
Emploi - DISP Lille - Mission Interrégionale de Lutte contre la Radicalisation Violente (MILRV)
Publié sur le site Centre de Ressources pour la Prévention des Radicalités Sociales
(CRPRS) (https://prev-radicalites.org)

  La Direction interrégionale des services pénitentiaires (DISP) de Lille recherche un/e ajoint/e au
chef de la Mission Interrégionale de Lutte contre la Radicalisation Violente (MILRV).   
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Placé sous l’autorité de la cheffe de la mission interrégionale de lutte contre la radicalisation violente
(MILRV) , l’adjoint contribue à l’accompagnement des services déconcentrés dans la mise en œuvre
de la stratégie nationale de lutte contre la radicalisation violente.

Sous l'autorité de la cheffe MILRV, l’adjoint assure :

La cohérence des prises en charge par les SPIP et les établissements pénitentiaires des
personnes repérées en milieu fermé et ouvert. Il assure l’interface entre les autorités
judiciaires (spécialisées ou non) et les SPIP pour les PPSMJ relevant du ressort géographique
de la DISP.
La coanimation et le suivi du dossier de la prévention de la radicalisation violente, en lien
avec la direction de l’administration pénitentiaire (MLRV) , sur le ressort de l’interrégion.
La préparation et la participation aux réunion des binômes, ainsi que le recrutement et
l’évaluation des binômes en l’absence de la cheffe de mission.
Le suivi du développement des activités et actions prévues par le PNPR, et notamment les
actions de prévention en milieu ouvert et en milieu fermé.
Le suivi des CJ et ARSE ordonnés par les autorités judiciaires spécialisées.
L’animation du réseau des DPIP et CPIP référents radicalisation violente.
En lien avec l’URFQ : évaluation des besoins sur les quartiers spécifiques ou auprès des
personnels référents, élaboration d’un plan annuel de formation.
La gestion et le suivi budgétaire de la MILRV en lien avec le DBF.
Le suivi du partenariat avec le centre PAIRS de Lille.
Le suivi du partenariat avec l’ARCA.
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La saisine des MFR.
L’organisation et la coanimation de CPIRV.
Le suivi de l’organisation des CPU-Radicalisation en établissement.
La supervision de l’activité du QPR, du QER et du CNER.

Pour postuler, envoyez un CV et une lettre de motivation à l'adresse suivante
: lisa.girardin@justice.fr [1]

Pour plus d'informations concernant cette offre, consultez le lien suivant [2].
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Bannière:  

  
Type d'actualites:  Offres d'emploi [3] 
Dates:  Mardi 4 février 2025 - 11:00 
Thématiques:  Radicalisation - Extrêmisme violent [4]
Prévention de la radicalisation [5]
Prévention tertiaire [6]
Fait religieux / Religions [7] 
Publié le 04 février 2025

  URL de la source (modifié le 04/02/2025 - 11:04): https://prev-radicalites.org/actualites-0/empl
oi-disp-lille-mission-interregionale-de-lutte-contre-la-radicalisation-violente  

Liens
[1] mailto:lisa.girardin@justice.fr
[2] https://choisirleservicepublic.gouv.fr/offre-emploi/2024-1732776/?tracking=1&amp;idOrigine=50
2&amp;utm_source=engagement-jeunes&amp;utm_medium=engagement-jeunes
[3] https://prev-radicalites.org/offres-demploi
[4] https://prev-radicalites.org/radicalisation-extremisme-violent
[5] https://prev-radicalites.org/taxonomy/term/3699
[6] https://prev-radicalites.org/prevention-de-la-radicalisation/prevention-tertiaire
[7] https://prev-radicalites.org/taxonomy/term/3696

Page 4 sur 4


